INFORMATII PERSONALE

EXPERIENTA PROFESIONALA

28 august 2013 — Prezent

29 aprilie 2013 — 18 lunie 2013

01 lanuarie 2010 - 27 Mai 2013

15 lanuarie 2004 — 31 Decembrie
2009

Noiembrie 1998 — 14 lanuarie 2004

Curriculum Vitae PUIU NINA

NINA PUIU

Data nasterii: 28/08/1974 Nationalitatea: Romana

20+ ani de experienta In domeniul bancar si al serviciilor financiare

Experienta de management in diverse funciii (coordondnd echipe cu peste 100 angajati), cu
precadere in aria de back office (suport vanzari, administrare de contracte si operatjuni, control de
credit, contabilitate si raportare, juridic, colectare creante, risk, administrare active recuperate)

Banca de Export- Import a Romaniei Eximbank S.A.

Membru Neexecutiv Independent al Consiliului de Administratie
Presedinte al Comitetului de Audit

Membru Tn Comitetul de Administrare a Riscurilor

Membru in Comitetul de Nominalizare si Remunerare

Autoritate insarcinata cu supravegherea: Banca Nationala a Romaniei
Membru Neexecutiv in Consiliul Autoritatii de Supraveghere Financiara

Raiffeisen Leasing IFN

Director General Adjunct responsabil de activitatile de Back Office
Autoritate insarcinata cu supravegherea: Banca Nationala a Romaniei

= Stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale societatji;

= Stabilirea politicilor contabile si a sistemului de control financiar, precum si aprobarea planificarii
financiare;

= Dezvoltarea de politici si proceduri adecvate pentru identificarea, evaluarea, monitorizarea si
controlul riscurilor semnificative;

= Aprobarea structurii de organizare a Diviziilor si Departamentelor din cadrul Societatji;

= Numirea / revocarea Directorilor de Divizii si Departamente din cadrul Societatii si stabilirea
remuneratjei acestora;

= Aprobarea normelor, regulamentelor si procedurilor interne din cadrul Societatji;

= Aprobarea strategiei de preturi in cadrul Societatjii (dobanzi, comisioane si taxe);

= Aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare;

= Aprobarea, negocierea si semnarea contractului colectiv de muncs;

= Orice alte competente acordate in limitele stabilite de organele statutare ale Societatji.

Departamente aflate in subordine: Contabilitate, Reporting, Controlling, Credit Control, Trezorerie si
Cash Management, Risk Management, Asset Management, Legal

Membru al Comitetului de Administrare a Riscurilor Semnificative (CARS)

Membru al Consiliului de Administratie (Administrator) al Raiffeisen Broker de Asigurare-

Reasigurare S.A.

Raiffeisen Leasing IFN

Director Financiar

= ntocmirea rapoartelor financiare pentru Autoritatea Fiscala si BNR;

= Pregatirea rapoartelor IFRS pentru Raiffeisen Zentralbank Accounting Group Reprezentarea
companiei in fata unor institutii precum BNR, Autoritatea Fiscala, Autoritatea Auditorilor;

= Participarea in Consilile de Administratie ale companiei pentru prezentarea Situatiilor Financiare,
Evolutiei Indicatorilor Financiari, a Rapoartelor de Audit si Control efectuate de autoritati.

IMMOCONSULT Romania, parte din grupul bancar Volksbank

Director Financiar
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Seuropass

Aprilie 2001 — Februarie 2002
Decembrie 1997 — Noiembrie 1998

lunie 1996 — Noiembrie 1997

EDUCATIE S| FORMARE

1992 — 1997

1987 - 1992
COMPETENTE PERSONALE
Limba materna

Alte limbi straine cunoscute

Engleza
Germana

Competente de comunicare

Competente
organizationale/manageriale

Permis de conducere

Curriculum Vitae Scrieti numele si prenumele

SARA MERKUR, Bucuresti, Companie de asigurari cu capital austriac
Cenzor in conformitate cu Ig. 31/1990

STRABAG AG, Bucuresti

Contabil

SC MAGNETIS SA si SC TIMAS SRL, Bucuresti

Contabil
Program Part-Time in paralel cu studiile de zi la ASE

||
Academia de Studii Economice Bucuresti — Facultatea de Finante, Banci si Contabilitate,
specializarea Finante - Banci, licenta in Managementul Operatiunilor de Creditare
Liceul de Matematica — Fizica ,,Alexandru loan Cuza”, Alexandria, sectia Matematica - Fizica
||
Romana
INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Part|0|pare. la Discurs oral
conversatie
c2 Cc2 Cc2 Cc2 Cc2
A1 A1 A1 A1 A1

Niveluri: A1/A2: Utilizator elementar - B1/B2: Utilizator independent - C1/C2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referinta pentru limbi straine

= bune competente de comunicare, sociabil, deschis

= bun organizator, capacitai manageriale, cunostinte de comportament organizational si cultura
corporatista

= categoria B

INFORMATII SUPLIMENTARE

Cursuri
Certificari

Referinte

= membru CECCAR ( din martie 2006)

= Noiembrie 2008 — Controlling and Budgeting Techniques — Volksbank Academy, Vienna , Austria
= Februarie 2004 - IFRS Reporting and Controlling — RBI, Viena, Austria

= Octombrie 2004 — Six Sigma Financial Analyst — RBI, Viena, Austria

= lanuarie 2006 — Cost and productivity controlling for executives — RBI, Viena, Austria

= Martie 2008— Conflict Management, Bucuresti

= lulie 2010 - Early Warning System and Recovery Techniques- RBI, Viena, Austria

= Martie 2013 — Lean Management-- RBI, Viena, Austria

DlI. Felix Daniliuc — Director General Raiffeisen Leasing IFN S.A.

DI. Steven van Groningen — Presedinte Raiffeisen Bank

DI. Mircea Busuioceanu — CRO Raiffeisen Bank, Membru CA al Raiffeisen Leasing IFN S.A.
DI. Michael Hackl — Presedinte Raiffeisen Leasing International Austria

Conform cu cu orginalul
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