Ministerul Finantelor Exim Banca Romaneasc3 S.A.
Nr. / Nr, /

CONTRACT DE ADMINISTRARE

1. Exim Banca Romdneascd - S.A., persoani juridici roménd, cu sediul in Municipiul
Bucuregti, Sector 1, Str. Barbu Delavrancea nr. 6A, inregistratd la Registrul Comertului
Bucuresti sub nr. J40/8799/1992, Cod Unic de inregistrare 361560, (denumita in continuare

“BANCA”), reprezentatd de dna./dl. ..oeeevnvrenrnevnerneenennsonsons in baza Hotararii Adunarii
Generale a Actionarilor nr................. §i a Ordinului Ministrului Finantelor nr...................

si

2.  Dl/fdna ............... eeesorenene. identificat/3 cu C.l. emis la data de ............... de
CALIe wmeevnvenes o SEMIA coves DM veveee, CNP veeeieneennnnnn, » €U domiciliul TN veeeeivnernerinvneenans

(denumit in continuare “ADMINISTRATORUL”),

Avand fn vedere faptul ca:

Prin Hotardrea Adundrii Generale a Actionarilor Biincii, intruniti in sedinta ordinara din data

de ..... crirertssaeneains , domnul/doamna a fost numit/a, cu caracter provizoriu

pentru o pericada de 5 luni, in functia de membru executiv al Consiliului de Administratie,

Presedinte executiv al Exim Banca Romaneasci S.A., in conformitate cu prevederile art. 4 din

Hotararea Guvernului nr.924/2023 privind procedura de selectie, remunerarea pregedintelui

executiv, a vicepresedintilor executivi §i a administratorilor neexecutivi ai Consiliului de

Administratie al Exim Banca Roméneasci S.A. (H.G. nr. 924/2023).

* Doamna/domnul. . accepta in mod expres numirea, urmand si
exercite, impreuna cu ceilalti membri ai Consiliutui de Administratie si ai Comitetului de
Directie, atributiile prevazute de Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare (Legea nr. 31/1990), Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr 99/2006
privind institutiile de credit si adecvarea capitalului (Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr
99/2006), aprobata cu modificari si completiri prin Legea nr. 227/2007,cu modificirile si
completdrile ulterioare, Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativd a intreprinderilor publice cu modificirile 5i completdrile ulterioare, astfel cum a
fost modificatd si completatd prin Legea nr. 187/2023, cu modificirile si completarile
ulterioare (Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 109/2011)- dupi caz, precum si de Statutul
Bancii; '
. Legea nr. 31/1990 impune membrilor Consiliului de Administratie ca, pe durata
mandatului lor, sa nu se gseasca intr-un raport juridic de munci cu Banca;




Partile convin incheierea prezentului Contract de Administrare (denumit, in continuare,
“Contractul”) in termenii si conditiile care urmeaza:

Art. 1 - Obiectul Contractului

(1) In urma acordului de vointa intervenit intre parti, Acjionarul incredinteaza
Administratorului functia de membru executiv al Consiliului de Administratie, Presedinte
executiv al Exim Banca Romaneasca S.A.

(2)  Administratorul reprezintd Banca in raporturile cu tertii si poarta rapunderea pentru
modul in care infaptuieste actele de administrare ale Exim Banca Romaneasca S.A..

(3)  Prin prezentul Contract, Administratorul este mandatat sa indeplineasca toate actele
necesare §i utile pentru realizarea obiectului de activitate al Bancii, n conformitate cu
dispozitiile Legii nr 31/1990, Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr 99/2006, Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 109/2011- dupa caz, prevederile Statutului Bancii si cele ale
prezentului Contract, in limitele obiectului de activitate al Bancii §i cu respectarea
competentelor exclusive, rezervate de lege si de Statututul Bancii, Consiliului de
Administratie.

(4) Tn scopul realizarii prezentulur Contract, Administratorul va exercita atributiile
stabilite prin Statut, impreund cu ceilalti membrii ai Consiliului de Administratie si ai
Comitetului de Directie.

Art, 2 - Durata Contractului

(1) Prezentul Contract este incheiat pentru o perioad3 determinata, de 5 luni, incepand cu
data de 10.10.2023 si pana la data de 10.03.2024 cu posibilitatea prelungirii, o singura data,
pentru incd 2 luni, pentru motive intemeiate, in conformitate cu prevederile H.G. nr.
924/2023 '

(2) in situatia in care, in perioada mandatului, se va desemna un nou Consiliu de
administratie printr-o procedurd de selectie desfasurata in conformitate cu prevederile H.G.
nr. 924/2023, mandatul administratorului inceteaza de drept la data finalizarii procedurii de
selectie al noilor membri ai Consiliului de administratie, fara sume de plata compensatorii
{dezdaunari). '

Art. 3 - Obligatiile Administratorului

(1) In exercitarea atributiilor sale, Administratorul are obligatia sd participe la toate
sedmi;ele Consiliului de Adm1mstrat1e si Comitetului de Directie, potrivit prevederilor legale
si statutare si sa indeplineasca toate obligatiile stabilite prin regulamentele interne ale Bancii,
Statutul Exim Banca Roméneasca S.A. si legislatia Tn vigoare, ih scopul protejarii interesetor
Bancii. Administratorul are obligatia de a duce la indeplinire hotdrérile Adunérilor Generale
ale Actionarilor, ale Consiliului de Administratie si ale Comitetului de Directie.

(2) Administratorul nu are voie sa transfere atnbutnle prevazute in prezentu[ Contract sau sa
delege atributiile sau sarcinile incredintate unei terfe persoane, fizice sau juridice. in




situatia in care isi substituie fara drept o altd persoand va fi raspunzétor in solidar cu

persoana respectiva pentru orice prejudiciu cauzat Bancii.

(3) Hotararile luate de Consiliul de Administratie in sedinta la care Administratorul a fost

reprezentat prin imputernicit i sunt de deplin opozabile acestuia.

(4) Administratorul este obligat sa i5i indeplineasca atributiile §i sarcinile incredintate cu

prudenta si diligenta unui bun administrator, cu profesionalism, in interesul Bancii. Trebuie

sa respecte interesul Bancii §i sd evite cauzarea de prejudicii Bancii.

(5) Administratorul va prezenta, la solicitarea actionarului, un raport privind activitatea

desfasurata in cadrul Consiliului de administratie din care si reiasd aportul efectiv adus in

cadrul sedintelor precum si propunerile inaintate de acesta privind imbunatatirea activitatii

Bancii.

{6) Administratorul este obligat sa urmareasca indeplinirea strategiei societatii, programului

anual de activitate i bugetului anual de venituri si cheltuieli.

(7) Administratorul este obligat sa asigure conducerea §i coordonarea activitatii Bancii in

conformitate cu responsabilitatile ce i revin conform reglementarilor legale aplicabile Bancii

si documentelor normative interne aprobate.

(8) Daca, in cazul unei tranzactii, Administratorul are un interes direct sau indirect care este

contrar interesului Bancii, trebuie si informeze de indata Comitetul de Directie, Consiliul de

Administratie si pe auditorii interni i sd nu ia parte la nici o deliberare cu privire la aceasta

operatiune.

{9) Atributiite, responsabilitatile i competen’gele administratorului executiv sunt cele
determinate conform prevederilor inserate in documentele normative interne aplicabile, in

reglementdrile BNR opozabile Bancii, in Legea de Organizare §i Functionare a Bancii, m
Statutul Bancii si prevederile Legii nr. 31/1990, iar unde prevederile legilor speciale privind
institutiite de credit nu prevad, se vor aplica prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 109/2011.

Art. 4 - Obligatii de loialitate, confidentialitate si de neconcurenta

(1) Administratorul este obligat si-si foloseascd intreaga capacitate de munca in interesul
Bancii. Administratorul, pe durata derularii prezentului contract, nu poate sa desfasoare
activitati in beneficiul unor institutii financiare concurente sau altor institutii financiare cu
acelasi domeniu de activitate ca al Bincii.

(2) Tn exercitarea atributiilor de conducere a Bancii, Administratorul va actiona ca un “bun
manager” si isi va exercita mandatul cu loialitate in interesul Bancii.

(3) Administratorul se angajeaza cd, pe durata mandatului sdu precum si dupa incetarea
prezentului Contract, nu va calomnia in nici un fel si nu va prejudicia in nici un alt fel
reputatia de afaceri sau bunul renume al Bancii §i/sau al actionarilor Bancii.

(4) Administratorul se obligd sa respecte, pe durata mandatului acordat si 5 ani de la data
expirdrii acestuia, obligatiile de confidentialitate impuse prin reglementarile interne si prin
prevederile legale aplicabile la nivelul Bancii.

(5) Pe toatd durata prezentului Contract si dupa incetarea acestuia, Administratorul este
obligat sa pastreze confidentialitatea datelor si informatiilor referitoare la activitatea Bancii
si cele privitoare la clientii Bancii, conform legii.




Art, 5 - Indemnizatia

(1) Administratorul, pentru executarea mandatului incredintat, de membru al Consiliului de
Administratie, Presedinte executiv al Exim Banca Romaneasc 5.A, va primi o remuneratie
lunara de baza cu o valoare bruti de 183 700 lei.

(2) In cazul in care Administratorul este si membru al Comitetului Interministerial de
Finantari, Garantii si Asigurari, indemnizatia se diminueazi in mod corespunzitor cu valoarea
indemnizatiei primita in calitate de membru al Comitetului Interministerial de Finantari,
Garantii si Asigurari.

(3) In situatia in care indemnizatia primitd in calitatea de membru al Comitetului
Interministerial de Finant3ri, Garantii si Asiguriri este mai mare decét Indemnizatia
prevazuta la alin. (1) din prezentul contract, Administratorul beneficiazi doar de
indemnizatia primita in calitate de membru al Comitetului Interministerial de Finantari,
Garantii §i Asigurari.

{4) Plata Indemnizatiei se face de citre Banci la data la care se platesc drepturi similare
pentru salariatii Bancii.

Art. 6 Alte drepturi ale Administratorului:

(1) Decontarea, pe baza documentelor justificative, a cheltuielilor de cazare, diurna,
transport si a altor cheltuieli, pentru deplasarile in interes de serviciu in tara si in strainatate
la nivelul stabilit, potrivit reglementarilor in vigoare;

(2)  Asigurare medicald in conditiile prevazute pentru salariatii Bancii si asigurare de
raspundere profesionala, potrivit legii;

(3)  Concediu de odihna anual de 30 de zile lucratoare; indemnizatia de concediu de
odihna are ca baza de calcul indemnizatia de baza netd lunara si sporul de vechime si se
acorda proportional cu timpul lucrat n anul respectiv.

(4) Drept de informare nelimitata asupra activitatii Exim Banca Romaéneascd, avand acces
la toate documentele.

Art. 7 - Drepturi si obligatii ale Bancii

(1) Banca are dreptul sa ceard Administratorului s3-si exercite mandatul previzut la art 1 in
interesul exclusiv al Bancii si sa rispunda pentru modul in care il exerciti.

(2) Banca are urmatoarele obligatii:
(a) s@ achite Administratorului toate drepturile banesti previzute in prezentul

Contract;
(b)  sa asigure Administratorului conditiile necesare desfasurarii activitatii sale.

Art. 8 - Raspunderea partilor

(1) In caz de nerespectare totals sau partiala sau indeplinire necorespunzitoare a prezentului
Contract, Partea in culpd va fi {inuta responsabila in conformitate cu legislatia in vigoare,

{2) Administratorul va fi tinut responsabil in caz de incélcare a dispozitiilor legale in general
st a celor referitoare la activitatea bancard in special, a Statutului Bincii, a prezentului




Contract, a hotardrilor Adunarii Generale a Actionarilor, Consiliului de Administratie,
Comitetului de Directie si ale BNR.

{3) Administratorul raspunde pentru orice act contrar intereselor Bancii i pentru utilizarea
necorespunzatoare a fondurilor Bancii sau pentru orice comportament neprofesional.

(4) Banca raspunde pentru nerespectarea obligatiilor prevazute la art. 7, alin. 2 din Contract.

Art. 9 - Fortd majora

(1) Partile sunt exonerate de raspundere in caz de forta majora.

(2) Prin caz de forta majora se inteleg imprejurarile insurmontabile §i exterioare vointei
partilor intervenite ulterior incheierii contractului cum ar fi: rizboaie, inundatii, cutremure,
incendii, mobilizéri, rechizitii, embargo, acte de guvernare si alte asemenea imprejurari
independente de vointa partilor.

(3) In caz de forta majora, partile vor depune eforturi comune in vederea diminudrii daunelor
eventuale ce ar rezulta intervenirii unei asemenea cauze.

(4) Partile se obliga, de asemenea, si se instiinteze reciproc, in scris, in termen de cel mult 5
(cinci) zile de la interventia vreunei cauze de fortd majord si, in general, s se informeze
reciproc §i in timp util asupra eventualelor impedimente de natura s3 conduci la dificultati in
realizarea obiectului prezentului Contract.

Art. 10 - Modificarea Contractului

Prezentul Contract poate fi modificat doar prin acordul scris al Partilor, exprimat printr-un
act aditional.

Art. 11 - incetarea Contractului

(1) Prezentul Contract inceteaza prin:

{a) expirarea duratei pentru care a fost incheiat;

(b) revocarea Administratorului de catre Adunarea Generala a Actionarilor, fara plata de
daune-interese;

(c} numirea administratorilor n urma unei proceduri de selectie in conformitate cu
prevederile art. 4 din din Legea nr. 96/2000 privind organizarea si functionarea Bancii de
Export-import a Romaniei, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, fara plata
de daune-interese;

(d} decesul Administratorului;

(e) insolvabilitatea sau falimentul Bancii;

{(f) renuntarea Administratorului la mandat cu notificarea Bancii cu cel putin 30 de zile
tnainte;

(g) interventia unor situatii legale care i interzic Administratorului s mai ocupe aceasta
functie, prin raportarea la legislatia generala care reglementeaza drepturile si obligatiile
acestuia.




(2) Prezentul Contract poate fi desfiintat unilateral de fiecare dintre Parti, fara nici o decizie
judecatoreasca sau alte formalitati decit cele previzute in prezentul Contract, in
urmatoarele situatii:

(@) Administratorul este revocat in orice moment prin Hotirirea Adunirii Generale a
Actionarilor, Revocarea decisi de Adunarea Generald a Actionarilor Bancii va determina
incetarea prezentului Contract fara plata de daune-interese.

(b) Administratorul este revocat la solicitarea Bincii Nationale a Romaniei atunci cind in
urma controalelor/raportarilor efectuate au fost retinute in sarcina sa deficiente,
materializate in prejudicii/riscuri pentru Banca cu consecinta revocarii autorizirii acordate
de BNR.

(c) Administratorul renuntd la mandatul sau cu conditia s& transmitd Bancii un preaviz cu 30
de zile in avans. Banca are dreptul de a renunta la, sau de a limita, la discretia sa durata
preavizului, Administratorul avand dreptul de a primi remuneratia cuvenitid pe perioada
desfasurarii activitatii.

(3) Prezentul Contract inceteazi la data retragerii aprobarii acordate Administratorului de
catre Banca Nationala a Romaniei, fara plata de daune-interese.

Art. 12 - Litigii
Orice litigiu aparut intre Parti cu privire la incheierea, executarea, modificarea, incetarea
sau interpretarea clauzelor prezentului Contract, care nu poate fi solutionat pe cale amiabila,

va fi supus instantelor judecatoresti romane competente.

Art. 14 - Dispozitii finale

(1) Prezentul Contract este guvernat de si interpretat in conformitate cu prevederile legii
roméne. Pentru orice aspect nementionat expres in cuprinsul siu, prezentul Contract se
completeaza cu prevederile Codului civil roman. De asemenea, prezentul Contract se
completeaza cu prevederile Legii nr. 31/1990, ale Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.
99/2006 si ale Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 109/2011- dupid caz. Prezentul
Contract nu este un contract de munca si nu este guvernat de legistatia muncii.

(2) Acest Contract reprezinta intreaga intelegere dintre Parti si inlaturd orice alte intelegeri
anterioare, scrise sau orale, intervenite intre Parti cu privire la obiectul acestui Contract.

(3) Daca anumite clauze ale prezentului Contract devin ineficiente din punct de vedere
juridic, validitatea celorlalte prevederi ale Contractului nu va fi afectati. in asemenea
situatii, Partile convin sd negocieze cu buna-credintd orice clauzi devenitd ineficientd din
punct de vedere juridic, adaugdnd clauza astfel renegociatiy prevederilor prezentului
Contract.

(4) Toate modificarile pe care Partile si le adreseaza reciproc in baza prezentului Contract se
efectueaza in scris si se transmit prin fax, e-mail, scrisoare recomandata cu confirmare de
primire sau curier rapid la adresele indicate in preambulul prezentului Contract. In functie de
situatia concreta, Parfile vor opta cu bund-credintd si in mod rezonabil pentru cel mai




adecvat mijloc de notificare dintre cele mentionate anterior, astfel Sncat notificarea si Tsi
atinga scopul si sa contribuie la indeplinirea obligatiilor contractuale ce revin Partilor.

{5} Daca, oricand pe parcursul duratei acestui Contract, una dintre Parti nu insistd in mod
expres pentru a impune a anumitd prevedere a Contractului, nu nseamn3 ci acea Parte a
renuntat la astfel de prevederi sau cd a renuntat la dreptul de a impune aceste prevederi.

Incheiat ast3zi , la Bucuresti, in 2 (doua) exemplare originale, Partile
declar@nd ca au primit fiecare, cu ocazia semnirii prezentului Contract, cite un exemplar
original.

Exim Banca Romaneasca- S.A Administrator,
Reprezentantul statului in Exim Banca Romaneasca- S.A
Adunarea Generala a Actionarilor
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Anexa 2 la OMF nr. ........0.0% RR27 28

Ministerul Finantelor Exim Banca Romdneasca S.A.
Nr. / Nr. /

CONTRACT DE ADMINISTRARE

1. Exim Banca Roméneascd - 5.A., persoana juridicd romand, cu sediul in Municipiul
Bucuresti, Sector 1, Str. Barbu Delavrancea nr. 6A, inregistratd la Reglstrul Comertului
Bucuresti sub nr. J40/8799/1992 Cod Unic de Tnregistrare 361560, (denumita in continuare

“BANCA"), reprezentata de dna. /dt .................................. in baza Hotararii Adunarii
Generale a Actionarilor nr..... si a Ordinului Ministrului Fmantelor 1] I

si

2. Dl./dna ......... ceeseserrirnsasaes identificat/a cu C.l. emis la data de .............. de
CALre wvevveener « SEMA vee Ml coeeeery CNP weeerneiivieecene , €U domICiliUl TN ceveeiiveriieeninnnnes

(denumit in continuare “ADMINISTRATORUL”),

Avand in vedere faptul ca:

Prin Hotararea Adunarii Generale a Actionarilor Bancii, intrunitd in sedinta ordinara din data

de i, , domnul/doamna a fost numit/a cu caracter provizoriu

pentru o perioadd de 5 luni, in functia de membru executiv al Consitiului de Administratie,

Vicepresedinte executiv al Exim Banca Romaneasca S.A. in conformitate cu prevederile art.4

din Hotardrea Guvernului nr.924/2023 privind procedura de selectie, remunerarea

presedintelui executiv, a vicepresedintilor executivi §i a administratorilor neexecutivi ai

Consiliului de Administratie al Exim Banca Romaneasca S.A.(H.G. nr. 924/2023);

¢ Doamna/domnu . accepta in mod expres numirea, urméand sa
exercite, impreuna cu ceilalti membri ai Consiliului de Administratie si ai Comitetului de
Directie, atributiile prevazute de Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificérile
si completarile ulterioare (Legea nr. 31/1990), Ordonani;a de Urgenta a Guvernului nr 99/2006
privind institutiile de credit §i adecvarea capitalului (Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr
99/2006), aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 227/2007,cu modificarile si
completante utterioare, Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a mtrepnnderllor publice cu modificarile si completarile ulterioare, astfel cum a
fost modificata §i completatd prin Legea nr. 187/2023, cu modificirile si completarile
ulterioare (Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 109/2011)- dupé caz, precum si de Statutul
Bancii;

* Legea nr. 31/1990 impune membrilor Consiliului de Administratie ca, pe durata mandatului
tor, s& nu se gaseasca intr-un raport juridic de munca cu Banca;




Partile convin incheierea prezentului Contract de Administrare (denumit, in continuare,
“Contractul”) in termenii i conditiile care urmeaza:

Art. 1 - Obiectul Contractului

(1)In urma acordului de vointd intervenit fintre pérti, Actionarul Incredinteaza
Administratorului functia de membru executiv al Consiliului de Administratie, Vicepresedinte
executiv al Exim Banca Romaneasca S.A.

(2) Administratorul reprezinta Banca in raporturile cu tertii si poarta rapunderea pentru modul
in care infaptuieste actele de administrare ale Exim Banca Romaneasca S.A..

(3) Prin prezentul Contract, Administratorul este mandatat sa indeplineasca toate actele
necesare si utile pentru realizarea obiectului de activitate al Bancii, in conformitate cu
dispozitiile Legii nr 31/1990, Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr 99/2006, Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 109/2011-dupd caz, prevederile Statutului Bancii si cele ale
prezentului Contract, in limitele obiectului de activitate al Bancii si cu respectarea
competentelor exclusive, rezervate de lege §i de Statututul Bancii, Consiliului de
Administratie.

(4)Tn scopul realizarii prezentului Contract, Administratorul va exercita atributiile stabilite
prin Statut, impreuna cu ceilalti membrii ai Consiliului de Administratie i ai Comitetului de
Directie.

Art, 2 - Durata Contractului

(1)  Prezentul Contract este incheiat pentru o perioada determinata, de 5 luni, incepénd cu
data de 10.10.2023 si pand la data de 10.03.2024 cu posibilitatea prelungirii, o singura data,
pentru incd 2 luni, pentru motive intemeiate, in conformitate cu prevederile H.G. nr.
924/2023.

(2) In situatia i care, in perioada mandatului, se va desemna un nou Consiliu de
administratie printr-o procedura de selectie desfasuratad in conformitate cu prevederile H.G.
nr. 92472023, mandatul administratorului inceteaza de drept la data finalizarii procedurii de
selectie al noilor membri ai Consiliului de administratie, fara sume de plata compensatorit
(dezdaunari).

Art. 3 - Obligatiile Administratoruiui

(1) In exercitarea atributiilor sale, Administratorul are obligatia sa participe la toate jedintele
Consmuim de Administratie si Comitetului de Direct;ie, potrivit prevederilor legale §i statutare
si sa Indeplmeasca toate obligatiile stabilite prin regulamentele interne ale Bancii, Statutul
Exim Banca Roméneasci S.A. si legislatia in vigoare, in scopul protejarii intereselor Bancii.
Administratorul are obligatia de a duce la indeplinire hotararile Adunarilor Generale ale
Actionarilor, ale Consiliului de Administratie 5i a Comitetului de Directie,

(2) Administratorul nu are voie si transfere atrlbu;nle prevazute in prezentul Contract sau sa
delege atributiile sau sarcinile incredintate unei terte persoane, fizice sau juridice. in situatia




in care fsi substituie fara drept o altd persoand va fi rispunzitor in solidar cu persoana
respectiva pentru orice prejudiciu cauzat Bancii.

(3) Hotérarile luate de Consiliul de Administratie in sedinta la care Administratorul a fost
reprezentat prin imputernicit i sunt de deplin opozabile acestuia.

(4) Administratorul este obligat sa i5i indeplineasca atributiile §i sarcinile incredintate cu
prudenta si diligenta unui bun administrator, cu profesionalism, in interesul Bancii. Trebuie s
respecte interesul Bancii §i sa evite cauzarea de prejudicii Bancii.

(5) Administratorul va prezenta, la solicitarea actionarului, un raport privind activitatea
desfasurata in cadrul Consiliului de administratie din care sa reiasd aportul efectiv adus in
cadrul sedintelor precum si propunerile inaintate de acesta privind imbunatétirea activitatii
Bancii.

(6) Administratorul este obligat sa urmareasca indeplinirea strategiei societatii, programului
anual de activitate si bugetului anual de venituri si cheltuieli.

(7) Administratorul este obligat sa asigure conducerea si coordonarea activitatii Bancii in
conformitate cu responsabilitatile ce 1 revin conform reglementarilor legale aplicabile Bancii
si documentelor normative interne aprobate.

(8) Daca, in cazul unei tranzactii, Administratorul are un interes direct sau indirect care este
contrar interesului Bancii, trebuie sa informeze deindatd Comitetul de Directie, Consiliul de
Administratie §i pe auditorii interni si sa nu ja parte la nici o deliberare cu privire la aceasta
operatiune.

(9) Atributiile, responsabilitatile si competentele administratorului executiv sunt cele
determinate conform prevederilor inserate in documentele normative interne aplicabile, in
reglementarile BNR opozabile Bancii, in Legea de Organizare §i Functionare a Bancii, in
Statutul Bancii si prevederile Legii nr. 31/1990, iar unde prevederile legilor speciale privind
institutiile de. credit nu prevad, se vor aplica prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 109/2011.

Art. 4 - Obligatii de loialitate, confidentialitate si de neconcurenta

(1) Administratorul este obligat si-si foloseascd intreaga capacitate de munca in interesul
Bancii. Administratorul, pe durata deruldrii prezentului contract, nu poate sa desfasoare
activitati in beneficiul unor institutii financiare concurente sau altor institutii financiare cu
acelasi domeniu de activitate ca al Bancii.

(2) Tn exercitarea atributiilor de conducere a Bancii, Administratorul va actiona ca un “bun
manager” si isi va exercita mandatul cu loialitate in interesul Bancii.

(3) Administratorul se angajeaza ci, pe durata mandatului sau precum si dupa incetarea
prezentului Contract, nu va calomnia in nici un fel si nu va prejudicia in nici un alt fel
reputatia de afaceri sau bunul renume al Bancii si/sau al actionarilor Bancii.

(4) Administratorul se obliga s3 respecte, pe durata mandatului acordat si 5 ani de la data
expirarii acestuia, obligatiile de confidentialitate impuse prin reglementérile interne §i prin
prevederile legale aplicabile la nivelul Bancii.

(5) Pe toata durata prezentului Contract si dupa incetarea acestuia, Administratorul este
obligat sa pastreze confidentialitatea datelor si informatiilor referitoare la activitatea Bancii
si cele privitoare la clientii Bancii, conform legii.




Art. 5 - Indemnizatia

(1) Administratorul, pentru executarea mandatului incredintat, de membru executiv al
Consiliului de Administratie, vicepresedinte executiv al Exim Banca Romaneascd S.A, va
primi o remuneratie lunara de baza cu o valoare brut3 de 96.000 lei.

{2) in cazul in care Administratorul este si membru al Comitetului Interministerial de
Finantari, Garan{ii si Asigur3ri, indemnizatia se diminueazi in mod corespunzator cu
valoarea indemnizatiei primitd in calitate de membru al Comitetului Interministerial de
Finantari, Garantii si Asigurari,

(3) In situatia in care indemnizatia primitd in calitatea de membru al Comitetului
Interministerial de Finantdri, Garantii si Asiguriri este mai mare decat Indemnizatia
prevazutd la alin. (1) din prezentul contract, Administratorul beneficiazi doar de
indemnizatia primitd in calitate de membru al Comitetului Interministerial de Finantari,
Garantii si Asigurari.

(4) Plata Indemnizatiei se face de ciitre Banci la data la care se platesc drepturi similare
pentru salariatii Bancii.

Art. 6 Alte drepturi ale Administratorului:

(1) Decontarea, pe baza documentelor justificative, a cheltuielilor de cazare, diurna,
transport si a altor cheltuieli, pentru deplasarile in interes de serviciu in tara si in
strainatate la nivelul stabilit, potrivit reglementarilor in vigoare.

(2) Asigurare medicald in conditiile prevazute pentru salariatii Bancii si asigurare de
raspundere profesionala, potrivit legii;

(3) Concediu de odihna anual de 30 de zile lucratoare; indemnizatia de concediu de odihna
are ca baza de calcul indemnizatia de baza brutd lunara si sporul de vechime si se acorda
proportional cu timpul lucrat in anul respectiv.

(4) Drept de informare nelimitata asupra activitatii Exim Banca Romaneasca, avand acces
la toate documentele.

Art. 7 - Drepturi si obligatii ale Bancii

(1) Banca are dreptul sa ceara Administratorului si-si exercite mandatul previzut la art 1 in
interesul exclusiv al Bancii §i sa raspunda pentru modul in care il exercita,
{2) Banca are urmatoarele obligatii:

(a) sa achite Administratorului toate drepturile binesti previzute in prezentul Contract:

(b) s asigure Administratorului conditiile necesare desfasuririi activitatii sale.

Art. 8 - Raspunderea partilor

(1) Tn caz de nerespectare totali sau partiald sau indeplinire necorespunzitoare a prezentului
Contract, Partea n culpa va fi tinuta responsabild in conformitate cu legistagia in vigoare.

(2) Administratorul va fi tinut responsabil in caz de incilcare a dispozitiilor legale in general si
a celor referitoare la activitatea bancara in special, a Statutului Bancii, a prezentului Contract,




a hotararilor Adunarii Generale a Actionarilor, Consiliului de Administratie, Comitetului de
Directie si ale BNR.

(3) Administratorul raspunde pentru orice act contrar intereselor Bancii i pentru utilizarea
necorespunzatoare a fondurilor Bancii sau pentru orice comportament neprofesional.

(4) Banca raspunde pentru nerespectarea obligatiilor prevazute la art. 7, alin. 2 din Contract.

Art. 9 - Forta majora

(1) Partile sunt exonerate de réspundere in caz de forta majora.

{2) Prin caz de forta majora se inteleg 1mpre]urar1le insurmontabile si exterioare vointei
partilor intervenite ulterior incheierii contractului cum ar fi: rizboaie, inundatii, cutremure,
incendii, mobilizari, rechizitii, embargo, acte de guvernare si alte asemenea imprejurari
independente de vointa partllor

(3) In caz de forta majord, partile vor depune eforturi comune in vederea diminuarii daunelor
eventuale ce ar rezulta intervenirij unei asemenea cauze.

(4) Partile se obliga, de asemenea, sa se instiinteze reciproc; in scris, in termen de cel mult 5
(cinci) zile de la interventia vreunei cauze de for{d majord si, in general, sa se informeze
reciproc §i in timp util asupra eventualelor impedimente de natura s conduca la dificultati in
realizarea obiectului prezentului Contract.

Art. 10 - Madificarea Contractului

Prezentul Contract poate fi modificat doar prin acordut scris al Partilor, exprimat printr-un act
aditional.

Art. 11 - Incetarea Contractului

(1) Prezentul Contract inceteaza prin:

(a) expirarea duratei pentru care a fost incheiat;

(b) revocarea Administratorului dé citre Adunarea Generala a Actionarilor, fara plata de
daune-interese;

(c) numirea administratorilor in urma unei proceduri de selectie in conformitate cu
prevederile art. 4 din din Legea nr. 96/2000 privind organizarea si functionarea Bancii de
Export-lmport a Romaniei, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, fara plata
de daune-interese;

(d) decesul Administratorului;

(e) insolvabilitatea sau falimentul Bancii;

(f) renuntarea Administratorului la mandat cu notificarea Bancii cu cel putln 30 de zile inainte;
(g) interventia unor situatii legale care ii interzic Administratorului s& mai ocupe aceastad
functie, prin raportarea la legislajia generald care reglementeazd drepturile si obligatiile

acestuia.

(2) Prezentul Contract poate fi desfiintat unilateral de fiecare dintre Parti, fara nici o decizie
judecitoreascid sau alte formalitdti decit cele prevazute in prezentul Contract, in
urmatoarele situatii:




(a) Administratorul este revocat in orice moment prin Hotirdrea Adunirii Generale a
Actionarilor. Revocarea decisi de Adunarea Generald a Actionarilor Bancii va determina
incetarea prezentului Contract fari plata de daune-interese.

(b) Administratorul este revocat la solicitarea Bincii Nationale a Romaniei atunci cand in urma
controalelor/raportdrilor efectuate au fost retinute in sarcina sa deficiente, materializate in
prejudicii/riscuri pentru Bancd cu consecinta revocarii autorizirii acordate de BNR,

(c) Administratorul renunta ta mandatul s3u cu conditia si transmitd Bancii un preaviz cu 30
de zile in avans. Banca are dreptul de a renunta la, sau de a limita, la discretia sa durata
preavizului, Administratorul avand dreptul de a primi remuneratia clvenita pe perioada
desfasurarii activitatii.

{3) Prezentul Contract inceteazi ta data retragerii aprobarii acordate Administratorului de
catre Banca National3 a Roméniei, fari plata de daune-interese.

Art, 12 - Litigii

Orice litigiu aparut intre Parti cu privire la incheierea, executarea, modificarea, incetarea sau
interpretarea clauzelor prezentului Contract, care nu poate fi solutionat pe cale amiabila, va
fi supus instantelor judecatoresti roméine competente.

Art. 14 - Dispozitii finale

(1) Prezentul Contract este guvernat de si interpretat in conformitate cu prevederile legii
romane. Pentru orice aspect nementionat expres in cuprinsul siu, prezentul Contract se
completeazd cu prevederile Codului civil roman. De asemenea, prezentul Contract se
completeaza cu prevederile Legii nr. 31/1990, ale Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.
99/2006 si ale Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 109/2011- dup3 caz. Prezentul Contract
nu este un contract de munca $i nu este guvernat de legislatia muncii.

(2) Acest Contract reprezinta intreaga intelegere dintre Parti si inlaturé orice alte intelegeri
anterioare, scrise sau orale, intervenite intre Parti cu privire la obiectut acestui Contract.

(3)

(3) Daca anumite clauze ale prezentului Contract devin ineficiente din punct de vedere juridic,
validitatea celorlalte prevederi ale Contractului nu va fi afectata. in asemenea situatii, Partile
convin sa negocieze cu bund-credintd orice clauzd devenitd ineficient3 din punct de vedere
juridic, adaugénd clauza astfel renegociata prevederilor prezentului Contract,

(4) Toate modificarile pe care Partile si le adreseazi reciproc in baza prezentului Contract se
efectueaza in scris i se transmit prin fax, e-mail, scrisoare recomandatd cu confirmare de
primire sau curier rapid la adresele indicate Tn preambulul prezentului Contract. in functie de
situatia concreta, Partile vor opta cu bund-credinta si in mod rezonabil pentru cel mai adecvat
mijloc de notificare dintre cele mentionate anterior, astfel incat notificarea sa isi atinga
scopul §i s contribuie la indeplinirea obligatiilor contractuale ce revin Partilor.




(5) Daca, oricand pe parcursul duratei acestui Contract, una dintre Parti nu insistd in mod
expres pentru a impune a anumita prevedere a Contractului, nu inseamni c3 acea Parte a
renuntat la astfel de prevederi sau ca a renuntat la dreptul de a impune aceste prevederi.

Incheiat astizi , la Bucuresti, in 2 (doua) exemplare originale, Partile
declarand ca au primit fiecare, cu ocazia semnarii prezentului Contract, cite un exemplar
original.

Exim Banca Romaneasca- S.A Administrator,
Reprezentantul statului in Exim Banca Romaneasca- 5.A
Adunarea Generale a Acticnarilor
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Anexa 3 la OMF nr. "269 5 / 6.4 2323

-----------------------------

Ministerul Finantelor Exim Banca Romé&neasca S.A.

s

Nr. / Nr. /

CONTRACT DE ADMINISTRARE

L Exim Banca Romaneascd - S.A., persoana juridicd romand, cu sediul in Municipiul
Bucuresti, Sector 1, Str. Barbu Delavrancea nr. 6A, inregistratd la Reglstrul Comertului
Bucuresti sub nr. J40/8799/1992, Cod Unic de inregistrare 361560 (denumita in continuare

“BANCA”), reprezentatd de dna./dl. ....oeeeveenrninennenrnnns eennars in baza Hotaradrii Adunarii
Generale a Actionarilor nr........ si a Ordinului Ministrului Finantelor nr.....

si

2. DL/dna ....ceeue..... cesensennes identificat/a cu C.l. emis la data de ............... de
CALTe eeveneence o SEMA siee MM wrveney CNP wvviveeirinrnrensas , €U domiciliul TN weeeviveierirenenanes

{denumit in continuare “ADMINISTRATORUL"),

Avind in vedere faptul ca:

Prin Hotararea Adunarii Generale a Actionarilor Bancii, intrunita in sedinta ordinard din data
de ..vevunnn. erirarinens , domnul/doamna a fost numit/a cu caracter provizoriu
pentru o perioada de 5 luni, in functta de membru neexecutiv al Consiliului de Administratie
al Exim Banca Romaneasca S.A. in conformitate cu prevederile art. 4 din Hotdrarea
Guvernului nr.924/2023 privind procedura de selectie, remunerarea presedintelui executiv, a
vicepresedintilor executivi §i a administratorilor neexecutivi ai Consiliului de Administratie al
Exim Banca Romaneasca S.A.(H.G. nr. 924/2023);

. Prin Hotararea Adunérii Generale a Actionarilor Bancii, intrunita in sedinta ordinard din
data de ......ovvveniiiinnen. , doamna/domnul.......ooicieriiii e en e a fost
desemnat/a sa exercite si calttatea de Presedinte al Consiliului de Admlmstra‘;le

* Doamna/domnul . accepta in mod expres numirea, urmand sa
exercite, impreuna cu ceilalii membri ai Consiliului de Administratie, atributiile prevazute de
Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare (Legea
nr. 31/1990), Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr 99/2006 privind institutiile de credit si
adecvarea capitalului (Ordonan;a de Urgenta a Guvernului nr 99/2006), aprobata cu modificiri
si completari prin Legea nr. 227/2007,cu modificarile si completérile ulterioare, Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publlce cu
modificarile si completrile ulterioare, astfel cum a fost modificata si completati prin Legea
nr. 187/2023, cu modificarile si completarile ulterioare (Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
109/2011)- dup‘a’t caz, precum §i de Statutul Bancii;

. Legea nr. 31/1990 impune membrilor Consiliului de Administratie ca, pe durata
mandatului lor, sa nu se gaseasc intr-un raport juridic de munca cu Banca;




Partile convin incheierea prezentului Contract de Administrare (denumit, in continuare,
“Contractul”) in termenii si conditiile care urmeaza:

Art. 1 - Obiectul Contractului

(1) In urma acordului de voin{d intervenit fintre parti, Actionarul incredinteazi
Administratorului functia de membru neexecutiv al Consiliului de adrmmstrahe

(2)  Prin prezentul Contract Administratorul este mandatat sa 1ndepl1neasca toate actele
necesare §i ufile pentru realizarea obiectului de activitate al Bincii, in conformitate cu
dispozitiile Legii nr 31/1990, Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr 99/2006, Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 109/2011, prevederile Statutului Bincii si cele ale prezentului
Contract, in limitele obiectului de activitate al Bancii §i cu respectarea competentelor
exclusive, rezervate de lege si de Statutul Bancii, Consiliului de Administratie.

(3) 1In scopul realizarii prezentulur Contract, Admlmstratorul va exercita atributiile stabilite
prin Statut, impreuna cu ceilalti membrii ai Consiliului de Administratie.

(4)  Administratorul va exercita si calitatea de Presedinte al Consiliului de administratie,
pana la numirea de catre Adunarea generald a actionarilor a unui alt membru neexecutiv in
calitatea de Presedinte al Consiliului de administratie, indeplinind toate obligatiile aferente
calitatii de presedinte al Consiliului de administratie stabilite prin lege, Statutul Bancii si prin
hotararile Adunarilor Generale ale Actionaritor,

Art. 2 - Durata Contractului

(1}  Prezentul Contract este incheiat pentru o perioada determinata, de 5 luni, incepand cu
data de 10.10.2023 si pana la data de 10.03.2024 cu posibilitatea prelungirii, o singura data,
pentru inca 2 luni, pentru motive intemeiate, in conformitate cu prevederile H.G. nr.
924/2023;

(2) In situafia in care, in perioada mandatului, se va desemna un nou Consiliu de
administratie printr-o procedura de selectie desfasurata in conformitate cu prevederile H.G.
nr. 924/2023, mandatul administratorului inceteaza de drept la data finalizarii procedurii de
selectie al noilor membri ai Consiliului de administratie, fara sume de plata compensatorii
(dezdaunari).

Art. 3 - Obligatiile Administratorului

(1) In exercitarea atributiilor sale, Administratorut are obligatia si participe (a toate sedintele
Consiliului de Administratie, potrivit prevederitor legale si statutare §i sa indeplineasca toate
obligatiile stabilite prin regulamentele interne ale Bancii, Statutul Exim Banca Romaneasca
S.A. si legislatia in vigoare, in scopul protejarii intereselor Bancii. Administratorul are
obligatia de a duce la indeplinire hotarérile Adunarilor Generale ale Actionarilor si ale
Consiliului de Administratie.

(2) Administratorul nu are voie sa transfere atnbut:nle prevazute in prezentul Contract sau sa
delege atributiile sau sarcinile incredintate unei terte persoane, fizice sau juridice. In situatia
in care isi substituie fard drept o alta persoana va fi raspunzator in solidar cu persoana
respectiva pentru orice prejudiciu cauzat Bancii.




(3) Hotdrarile luate de Consiliul de Administratie in sedinta la care Administratorul a fost

reprezentat prin imputernicit ii sunt de deplin opozabile acestuia.

(4) Administratorul este obligat sa isi indeplineasca atributiile si sarcinile incredintate cu

prudenta si diligenta unui bun administrator, cu profesionalism, in interesul Bancii. Trebuie sa

respecte interesul Bancii §i sa evite cauzarea de prejudicii Bancii.

(5) Administratorul va prezenta, la solicitarea actionarului, un raport privind activitatea

desfasuratd in cadrul Consiliului de administratie din care si reiasd aportul efectiv adus in

ggdrul sedintelor precum si propunerile inaintate de acesta privind imbunatatirea activitatii
ancrl.

(6) Administratorul este obligat sa urmareascad indeplinirea strategiei societatii, programului

anual de activitate si bugetului anual de venituri si cheltuieli.

{7) Administratorul este obligat sa asigure conducerea si coordonarea activitatii Bancii in

conformitate cu responsabilitatile ce i revin conform reglementérilor legale aplicabile Bancii

si documentelor normative interne aprobate.

(8) Daca, in cazul unei tranzactii, Administratorul are un interes direct sau indirect care este

contrar interesului Bancii, trebuie sa informeze deindatd Consiliul de Administratie si pe

auditorii interni §i sa nu ia parte la nici o deliberare cu privire la aceasta operatiune.

(9Y Atributiile, responsabilitatile si competentele administratorului neeexecutiv sunt cele

determinate conform prevederilor inserate in documentele normative interne aplicabile, in

reglementarile BNR opozabile Bancii, in Legea de Organizare §i Functionare a Bancii, in

Statutul Bancii si prevederile Legii nr. 31/1990, iar unde prevederile legilor speciale privind

institutiile de credit nu prevad, se vor aplica prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului

nr. 109/2011.

Art. 4 - Qbligatii de loialitate, confidentialitate si de neconcurenta

(1) Administratorul este obligat sa-si foloseascd intreaga capacitate de munca in interesul
Bancii. Administratorul, pe durata derularii prezentului contract, nu poate sa desfasoare
activitati in beneficiul unor institutii financiare concurente sau altor institutii financiare cu
acelasi domeniu de activitate ca al Bancii.

(2) In exercitarea atributiilor de conducere a Bancii, Administratorul va actiona ca un “bun
manager” si i5i va exercita mandatul cu loialitate in interesul Bancii.

(3) Administratorul se angajeazd ci, pe durata mandatului sdu precum i dupa incetarea
prezentului Contract, nu va calomnia in nici un fel si nu va prejudicia Tn nici un alt fel
reputatia de afaceri sau bunul renume al Bancii si/sau al actionarilor Bancii.

(4) Administratorul se obligd sa respecte, pe durata mandatului acordat si 5 ani de la data
expirarii acestuia, obligatiile de confidentialitate impuse prin reglementarile interne si prin
prevederile legale aplicabile la nivelul Bancii.

(5) Pe toatd durata prezentului Contract si dupa incetarea acestuia, Administratorul este
obligat sa pastreze confidentialitatea datelor si informatiilor referitoare la activitatea Bancii
si cele privitoare la clientii Bancii, conform legii.




Art. 5 - Indemnizatia

(1) Pentru executarea mandatului fincredintat de membru neexecutiv si Presedinte al
Consiliului de Administratie, administratorul are dreptul la o indemnizatie lunara bruta in
valoare de 21 710 lei, denumita, in continuare, “Indemnizatia”.

(2) Pentru indeplinirea calitétii de Presedinte al Consiliului de administratie, Administratorul
nu este remunerat suplimentar.

(3) In cazul in care Administratorul este si membru al Comitetului Interministerial de Finantari,
Garantii si Asigurari, indemnizatie se diminueazi in mod corespunzitor cu valoarea
indemnizatiei primita in calitate de membru al Comitetului Interministerial de Finant&ri,
Garantii si Asigurari.

(4) In situatia in care indemnizatia primita n calitatea de membru al Comitetului
Interministerial de Finantari, Garantii i Asigurdri este mai mare decit Indemnizatia previzuta
ta alin. (1) din prezentul contract, Administratorul beneficiaza doar de indemnizatia primit3 in
calitate de membru al Comitetului Interministerial de Finantari, Garantii si Asigurari.

(5) Plata Indemnizatiei se face de catre Banca la data la care se platesc drepturi similare
pentru salariatii Bancii.

Art, 6 Alte drepturi ale Administratorului:

(1)  Decontarea, pe baza documentelor justificative, a cheltuielilor de cazare, diurna,
transport si a altor cheltuieli, pentru deplasarile in interes de serviciu in tara si in strainatate
{a nivelul stabilit, potrivit reglementarilor in vigoare;

(2) Banca va intocmi o polita de asigurare pentru riscurile profesionale in legiturd cu
exercitarea mandatului administratorului, potrivit legii;

(3)  Drept de informare nelimitata asupra activitatii Exim Banca Rom&neascd, avand acces
la toate documentele,

Art. 7 - Drepturi si obligatii ale Bancii

(1) Banca are dreptul sa ceara Administratorului s3-si exercite mandatul prevazut la art 1 in
interesul exclusiv al Bancii si sa raspunda pentru modul in care il exercita.

(2) Banca are urmatoarele obligatii:
(a)  sa achite Administratorului toate drepturile banesti prevazute in prezentul Contract;
(b)  sa asigure Administratorului conditiile necesare desfasurarii activitatii sale.

Art. 8 - Raspunderea partilor

(1) In caz de nerespectare totald sau partiala sau indeptinire necorespunzitoare a prezentutui
Contract, Partea in culpd va fi tinuta responsabila in conformitate cu legislatia in vigoare.

(2) Administratorul va fi finut responsabil in caz de incalcare a dispozitiilor legale in general si
a celor referitoare la activitatea bancara in special, a Statutului Bancii, a prezentului Contract,
a hotararilor Adunarii Generale, ale Consiliului de Administratie si ale BNR.




(3) Administi:.atorul raspunde pentru orice act contrar intereselor Bancii si pentru utilizarea
necorespunzatoare a fondurilor Bancii sau pentru orice comportament neprofesional.
(4) Banca raspunde pentru nerespectarea obligatiilor prevazute la art. 7, alin. 2 din Contract.

Art. 9 - Forta majora

(1) Partile sunt exonerate de raspundere in caz de forta majora.

(2) Prin caz de forta majora se inteleg imprejurarile insurmontabile §i exterioare vointei
partilor intervenite ulterior incheierii contractului cum ar fi: razboaie, inundatii, cutremure,
incendii, mobilizari, rechizitii, embargo, acte de guvernare §i alte asemenea imprejurari
independente de vointa partilor.

(3) In caz de fortd majora, partile vor depune eforturi comune in vederea diminuarii daunelor:
eventuale ce ar rezulta intervenirii unei asemenea cauze.

(4) Partile se obligd, de asemenea, s se instiinteze reciproc, in scris, in termen de cel mult 5
(cinci) zile de la interventia vreunei cauze de fortd majora si, in general, s se informeze
reciproc si in timp util asupra eventualelor impedimente de natura sa conduca la dificultati in
realizarea obiectului prezentului Contract.

Art. 10 - Modificarea Contractului

Prezentul Contract poate fi modificat doar prin acordul scris al Partilor, exprimat printr-un act
aditional.

Art. 11 - Incetarea Contractului

(1) Prezentul Contract inceteaza prin:

(a) expirarea duratei pentru care a fost incheiat;

(b) revocarea Administratorului de citre Adunarea Generala a Actionarilor fara plata de
daune-interese;

(c) numirea administratorilor in urma unei proceduri de selectie in conformitate cu
prevederile art. 4 din din Legea nr. 96/2000 privind organizarea si functionarea Bancii de
Export-lmport a Roméniei, republicatd, cu medificarile §i completarile ulterioare, fara plata
de daune-interese;

(d) decesul Administratorului; _

(e) insolvabilitatea sau falimentul Bancii;

(f) renuntarea Administratorului la mandat cu notificarea Bancii cu cel putin 30 de zile nainte;
(g) interventia unor situatii legale care i interzic Administratorului sa mai ocupe aceasta
functie, prin raportarea la legislatia generala care reglementeazd drepturile si obligatiile
acestuia.

(2) Prezentul Contract poate fi desfiintat unilateral de fiecare dintre Parti, fara nici o decizie
judecitoreasci sau alte formalitdti decat cele prevazute in prezentul Contract, printr-o
simpla notificare transmisd de catre cealaltd Parte, Tn urmatoarele situatii:

(a) Administratorul este revocat in orice moment prin Hotararea Adunarii Generale a
Actionarilor. Revocarea decisd de Adunarea Generald a Actionarilor Bancii va determina
incetarea prezentului Contract fara plata de daune-interese.




(b) Administratorul este revocat la solicitarea Bancii Nationale a Romaniei atunci cind in urma
controalelor/raportarilor efectuate au fost refinute in sarcina sa deficiente, materializate in
prejudicii/riscuri pentru Banca cu consecinta revocarii autorizirii acordate de BNR.

(c) Administratorul renunta la mandatul siu cu conditia s& transmiti Bancii un preaviz cu 30
de zile in avans. Banca are dreptul de a renunta la, sau de a limita, la discretia sa durata
preavizului, Administratorul avand dreptul de a primi remuneratia cuveniti pe perioada
desfasurarii activitatii.

(3) Prezentul Contract nceteazd la data retragerii aprobarii acordate Administratorului de
cdtre Banca Nationald a Roméniei, fira plata de daune compensatarii.

(4) Revocarea Administratorului de cétre Adunarea general a actionarilor din calitatea de
presedinte al Consiliului de administratie nu afecteazid mandatul acestuia de membru
neexecutiv al Consiliului de administratie si nu atrage dupd sine plata unor sume
compensatorii (dezdaunari).

Art. 12 - Litigii

Orice litigiu apadrut intre Parti cu privire la incheierea, executarea, modificarea, incetarea sau
interpretarea clauzelor prezentului Contract, care nu poate fi solutionat pe cale amiabila, va
fi supus instantelor judecatoresti romane competente.

Art, 14 - Dispozitii finale

(1)  Pentru orice aspect nementionat expres in cuprinsul siu, prezentul Contract se
completeaza cu prevederile Codului civil romin. De asemenea, prezentul Contract se
completeaza cu prevederile Legii nr. 31/1990, ale Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.
99/2006 s5i ale Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 109/2011- dupd caz. Prezentul Contract
nu este un contract de munca si nu este guvernat de legistatia muncii.

(2)  Acest Contract reprezinta intreaga intelegere dintre Parti si nldturd orice alte
intelegeri anterioare, scrise sau orale, intervenite intre Parti cu privire la obiectul acestui
Contract.

(3) Daca anumite clauze ale prezentului Contract devin ineficiente din punct de vedere
juridic, validitatea celorlalte prevederi ale Contractului nu va fi afectata. In asemenea situatii,
Partile convin sa negocieze cu bun3-credintd orice clauzi devenita ineficientd din punct de
vedere juridic, addugand clauza astfel renegociatd prevederilor prezentului Contract.

(4) Toate modificarile pe care Partile si le adreseazi reciproc in baza prezentului Contract
se efectueaza n scris si se transmit prin fax, e-mail, scrisoare recomandata cu confirmare de
primire sau curier rapid la adresele indicate in preambulul prezentului Contract. In functie de
situatia concreta, Parfile vor opta cu buna-credinta $i in mod rezonabil pentru cel mai adecvat
mijloc de notificare dintre cele mentionate anterior, astfel incat notificarea s si atinga
scopul si sé contribuie la indeplinirea obligatiilor contractuale ce revin Partilor.




(5) Dach, oricind pe parcursul duratei acestui Contract, una dintre Péarti nu insista in mod
expres pentru a impune a anumitd prevedere a Contractului, nu inseamnd c3 acea Parte a
renuntat la astfel de prevederi sau cé a renuntat la dreptul de a impune aceste prevederi.

incheiat ast3zi , la Bucuresti, in 2 (doua) exemplare originale, Partile
declarand ci au primit fiecare, cu ocazia semnarii prezentului Contract, cate un exemplar
original.

Exim Banca Roméaneasca- S.A Administrator,
Reprezentantul statuluiin Exim Banca Romaneasca- S.A

Adunarea Generale a Actionarilor
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Anexa 4 la OMF N, st i inreennens
Ministerul Finantelor Exim Banca Romaneasca S.A.
Nr. / Nr. /

CONTRACT DE ADMINISTRARE

1. Exim Banca Romé&neascd - S.A., persoana juridicd romana, cu sediul in Municipiul
Bucuresti, Sector 1, Str. Barbu Delavrancea nr. 6A, inregistratd la Registrul Comertului
Bucuresti sub nr. J40/8799/1992, Cod Unic de inregistrare 361560, (denumita in continuare

“BANCA”), reprezentatd de dna/dl. ....c.ceeeviiererareneinnnneninans Tn baza Hotararii Adunarii
Generale a Actionarilor nr............ si a Ordinului Ministrului Finanfelor nr................

5i

2, DL/ANa .coceceiieinieinnas resees identificat/a cu C.I. emis la data de ................ de
CALIE vvvvneenns o SEMIA coees N ceeeeisy CNP el , €U domiICIIUL N ceecrarenrnenaisnnnns

(denumit in continuare “ADMINISTRATORUL"),
Avand n vedere faptul ca:

Prin Hotirarea Adunirii Generale a Actionarilor Bancii, Intrunitd in sedinta ordinara din data
de oiiiiiieiiennes «eeeny  domnul/doamna a fost numit/& cu caracter
provizoriu pentru o perioada de 5 luni, n functia de membru neexecutiv al Consiliului de
Administratie al Exim Banca Romaneascd S.A., in conformitate cu prevederile art. 4 din
Hot3rarea Guvernului nr.924/2023 privind procedura de selectie, remunerarea presedintelui
executiv, a vicepresedintilor executivi §i a administratorilor neexecutivi ai Consiliului de
Administratie al Exim Banca Romaneasca S.A. (H.G. nr. 924/2023);

« Doamna/domnul.... .. acceptd in mod expres numirea, urmand sa
exercite, impreund cu ceilalti membri ai Consiliului de Administratie, atributiile prevazute de
Legea societatilor nr. 31/1990, repubticatd, cu modificarile i completarile ulterioare (Legea
nr. 31/1990), Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr 99/2006 privind institutiile de credit i
adecvarea capitalului (Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr 99/2006), aprobatd cu modificari
si completéri prin Legea nr. 227/2007,cu modificarile i completirile ultericare, Ordonanta de
urgent3 a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice cu
modificarile si completérile ulterioare, astfel cum a fost modificatd si completatd prin Legea
nr. 187/2023, cu modificirile si completdrile ulterioare (Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
109/2011)- dupi caz, precum si de Statutul Bancii;

e Legea nr. 31/1990 impune membrilor Consiliului de Administratie ca, pe durata
mandatului lor, s nu se gaseasca intr-un raport juridic de munca cu Banca;

Pértile convin incheierea prezentului Contract de Administrare (denumit, in continuare,
“Contractul”) in termenti §i conditiile care urmeaza:
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Art. 1 - Obiectul Contractului

(1) In urma acordului de vointa intervenit intre parti, Actionarul incredinteaza
Administratorului functia de membru neexecutiv al Consiliului de administratie.

(2)  Prin prezentul Contract, Administratorul este mandatat sa indeplineascd toate actele
necesare si utile pentru realizarea obiectului de activitate al Bancii, in conformitate cu
dispozitiile Legii nr 31/1990, Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr 99/2006, Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 109/2011- dup3 caz, prevederile Statutului Bancii si cele ale
prezentului Contract, in limitele obiectului de activitate al Bancii si cu respectarea
competentelor exclusive, rezervate de lege si de Statututul Bancii Consitiului de Administratie.
(3)  In scopul realizirii prezentului Contract, Administratorul va exercita atributiile stabilite
prin Statut, impreuna cu ceilalti membrii ai Consiliului de Administratie.

Art. 2 - Durata Contractului

(1)  Prezentul Contract este incheiat pentru o perioada determinatd, de 5 luni, incepand cu
data de 10.10.2023 si pand la data de 10.03.2024 cu posibilitatea prelungirii, o singura data,
pentru inca 2 luni, pentru motive intemeiate, in conformitate cu prevederite H.G. nr.
924/2023

(2) In situatia in care, n pericada mandatului, se va desemna un nou Consiliu de
administratie printr-o proceduri de selectie desfasurata n conformitate cu prevederile H.G.
nr. 924/2023, mandatul administratorului inceteazi de drept la data finalizirii procedurii de
selectie al noilor membri ai Consiliului de administratie, fara sume de plata compensatorii
(dezdaunari),

Art. 3 - Obligatiile Administratorului

(1) In exercitarea atributiilor sale, Administratorul are obligatia sa participe [a toate
sedintele Consiliului de Administratie, potrivit prevederilor legale §i statutare si sa
indeplineasca toate obligatiile stabilite prin regulamentele interne ale Bancii, Statutul
Exim Banca Roméneasca S.A. si legislatia in vigoare, in scopul protejarii intereselor Bancii.
Administratorul are obligatia de a duce la indeplinire hotararile Adunirilor Generale ale
Actionarilor 5i ale Consiliului de Administratie.

(2) Administratorul nu are voie sa transfere atributiile previzute in prezentul Contract sau
sa delege atributiile sau sarcinile incredintate unei terte persoane, fizice sau juridice. In
situatia n care igi substituie firi drept o altd persoani va fi raspunzator in solidar cu
persoana respectiva pentru orice prejudiciu cauzat Bancii.

(3) Hotérdrile luate de Consiliul de Administratie in sedinta la care Administratorul a fost
reprezentat prin imputernicit ii sunt de deplin opozabile acestuia.

(4) Administratorul este obligat s3 isi indeplineasca atributiile si sarcinile incredintate cu
prudenta si diligenta unui bun administrator, cu profesionalism, in interesul Bincii. Trebuie
sa respecte interesul Bancii §i s3 evite cauzarea de prejudicii Bincii.

(5) Administratorul va prezenta, la solicitarea actionarului, un raport privind activitatea
desfasuratd in cadrul Consiliului de administratie din care si reiasi aportul efectiv adus in




cadrul sedintelor precum si propunerile inaintate de acesta privind imbunatatirea
activitatii Bancii.

(6) Administratorul este obligat si urmareascd findeplinirea strategiei societatii,
programului anual de activitate si bugetului anual de venituri si cheltuieli.

{7) Administratorul este obligat s& asigure conducerea si coordonarea activitatii Bancii in
conformitate cu responsabilitétile ce i revin conform reglementarilor legale aplicabile
Bancii 5i documentelor normative interne aprobate.

(8) Daca, in cazul unei tranzactii, Administratorul are un interes direct sau indirect care
este contrar interesului Bancii, trebuie 53 informeze deindata Consiliul de Administratie si
pe auditorii interni si sa nu ia parte la nici o deliberare cu privire la aceasta operatiune.

(9) Atributiile, responsabilititile si competentele administratorului neeexecutiv sunt cele
determinate conform prevederilor inserate in documentele normative interne aplicabile, in
reglementdrile BNR opozabile Bincii, in Legea de Organizare §i Functionare a Bancii, in
Statutul Bancii si prevederile Legii nr. 31/1990, iar unde prevederile legilor speciale
privind institutiile de credit nu prevad, se vor aplica prevederile Ordonantei de urgenta a
Guvernutui nr. 109/2011.

Art. 4 - Obligatii de loialitate, confidentialitate si de neconcurenta

(1) Administratorul este obligat s&-5i foloseasca intreaga capacitate de munca in interesul
Bancii. Administratorul, pe durata derulrii prezentului contract, nu poate sa desfagoare
activitati Sn beneficiul unor institutii financiare concurente sau altor institutii financiare cu
acelasi domeniu de activitate ca al Bancii.

(2) In exercitarea atributiilor de conducere a Bancii, Administratorul va actiona ca un “bun
manager” si isi va exercita mandatul cu loialitate in interesul Bancii.

(3) Administratorul se angajeazi c8, pe durata mandatului sdu precum si dupa incetarea
prezentului Contract, nu va calomnia in nici un fel si nu va prejudicia in nici un alt fel
reputatia de afaceri sau bunul renume al Bancii si/sau al actionarilor Bancii.

(4) Administratorul se obliga sa respecte, pe durata mandatului acordat §i 5 ani de la data
expirarii acestuia, obligatiile de confidentialitate impuse prin reglementarile interne si prin
prevederile legale aplicabile la nivelul Bancii.

(5) Pe toatd durata prezentului Contract si dupd ncetarea acestuia, Administratorul este
obligat sa pastreze confidentialitatea datelor si informatiilor referitoare (a activitatea
Bancii si cele privitoare la clientii Bancii, conform legii.

Art. 5 - Indemnizatia

(1) Pentru executarea mandatului incredintat de membru neexecutiv al Consiliului de
Administratie, administratorul are dreptul la o indemnizatie lunard bruta in valoare 21 710
let, denumitd, in continuare, “Indemnizatia”.

(2)Tn cazul in care Administratorul este §i membru al Comitetului Interministerial de
Finantéri, Garangii si Asigurdri, indemnizatia se diminueaza in mod corespunzator cu
valoarea indemnizatiei primitd in calitate de membru al Comitetului Interministeriat de
Finantari, Garantii si Asigurdri.




(3) In situatia in care indemnizatia primitd in calitatea de membru al Comitetului
Interministerial de Finantari, Garantii si Asigurri este mai mare decit Indemnizatia
prevazuta la alin. (1) din prezentul contract, Administratorul beneficiazi doar de
indemnizatia primitd in calitate de membru al Comitetului Interministerial de Finantari,
Garantii si Asigurari.

{4) Plata Indemnizatiei se face de cétre Banci la data la care se platesc drepturi similare
pentru salariatii Bancii.

Art. 6 Alte drepturi ale Administratorului:

(1) Decontarea, pe baza documentelor justificative, a cheltuielilor de cazare, diurna,
transport si a altor cheltuieli, pentru deplasarile in interes de serviciu in tara si in strainatate
la nivelul stabilit, potrivit reglementarilor in vigoare;

(2) Banca va intocmi o politd de asigurare pentru riscurile profesionale in legdturd cu
exercitarea mandatului administratorului, potrivit legii;

(3}  Drept de informare nelimitata asupra activitatii Exim Banca Romaéneasca, avand acces
la toate documentele,

Art. 7 - Drepturi si obligatii ale Béncii

(1) Banca are dreptul sa ceara Administratorului si-si exercite mandatul previzut la art 1
in interesul exclusiv at Bincii si s3 riispundd pentru modul in care il exercit.

(2) Banca are urmatoarele obligatii:

(a)  sa achite Administratorului toate drepturile banesti prevazute in prezentul Contract;
(b)  sa asigure Administratorului conditiile necesare desfasurarii activitatii sale.

Art. 8 - Raspunderea partilor

(1)In caz de nerespectare totald sau partiala sau ‘indeplinire necorespunzitoare a
prezentului Contract, Partea in culpd va fi tinutd responsabila in conformitate cu legislatia
in vigoare.

(2) Administratorul va fi tinut responsabil in caz de incalcare a dispozitiilor legale in
general §i a celor referitoare la activitatea bancard in special, a Statutului Bancii, a
prezentului Contract, a hotararilor Adunarii Generale, ale Consiliului de Administratie si
ale BNR.

(3) Administratorul rdspunde pentru orice act contrar intereselor Bancii si pentru utilizarea
necorespunzatoare a fondurilor Bancii sau pentru orice comportament neprofesional.

(4) Banca raspunde pentru nerespectarea cbligatiilor previzute la art. 7, alin, 2 din
Contract.

Art. 9 - Forta majord
(1) Partile sunt exonerate de raspundere in caz de forta majora.

(2) Prin caz de forta majora se inteleg imprejurarile insurmontabile si exterioare vointei
partilor intervenite ulterior fincheierii contractului cum ar fi: razboaie, inundatii,
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cutremure, incendii, mobilizari, rechizitii, embargo, acte de guvernare si alte asemenea
imprejurari independente de vointa partilor.

{3) In caz de fortd majora, partile vor depune eforturi comune in vederea diminuarii
daunelor eventuale ce ar rezulta intervenirii unei asemenea cauze.

{4) Partile se obligd, de asemenea, sa se instiinteze reciproc, in scris, in termen de cel
mult 5 {(cinci) zile de la interventia vreunei cauze de fortd majora i, in general, sa se
informeze reciproc si in timp util asupra eventualelor impedimente de natura sa conduca la
dificultati in realizarea obiectului prezentulut Contract.

Art. 10 - Modificarea Contractului

Prezentul Contract poate fi modificat doar prin acordul scris al Partitor, exprimat printr-un
act aditional.

Art. 11 - Incetarea Contractului

(1) Prezentul Contract inceteaza prin:

(a) expirarea duratei pentru care a fost incheiat;

(b) revocarea Administratorului de citre Adunarea Generala a Actionarilor, fara plata de
daune-interese;

(c} numirea administratorilor in urma unei proceduri de selectie in conformitate cu
prevederile art. 4 din din Legea nr. 96/2000 privind organizarea si functionarea Bancii de
Export-Import a Roméniei, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, fara plata
de daune-interese;

{d) decesul Administratorului;

(e) insolvabilitatea sau falimentul Bancii;

{f) renuntarea Administratorului fa mandat cu notificarea Bancii cu cel putin 30 de zile
inainte;

{g) interventia unor situatii legale care ii interzic Administratorului sd mai ocupe aceasta
functie, prin raportarea la legislatia generala care reglementeaza drepturile si obligatiile
acestuia.

(2) Prezentul Contract poate fi desfiintat unilateral de fiecare dintre Parti, fara nici o
decizie judecitoreasci sau alte formalititi decit cele prevazute in prezentul Contract, in
urmatoarele situatii:

(a) Administratorul este revocat in orice moment prin Hotararea Adunarii Generale a
Actionarilor. Revocarea decisi de Adunarea Generald a Actionarilor Bancii va determina
incetarea prezentului Contract fara plata de daune-interese.

(b) Administratorul este revocat la solicitarea Bancii Nationale a Romaniei atunci cand in
urma controalelor/raportirilor efectuate au fost retinute in sarcina sa deficiente,
materializate in prejudicii/riscuri pentru Banca cu consecinga revocdrii autorizarii acordate
de BNR.

(c) Administratorul renuntd la mandatul sdu cu conditia sd transmita Bancii un preaviz cu
30 de zile in avans. Banca are dreptul de a renunta la, sau de a limita, la discretia sa
durata preavizului, Administratorul avand dreptul de a primi remuneratia cuvenita pe
perioada desfasurarii activitatii.




(%) Prezentul Contract inceteazd la data retragerii aprobarii acordate Administratorului de
catre Banca Nationald a Romaniei, fara plata de daune-interese.

Art. 12 - Litigii

Orice litigiu aparut intre Parti cu privire la incheierea, executarea, modificarea, incetarea
sau interpretarea clauzelor prezentului Contract, care nu poate fi solufionat pe cale
amiabila, va fi supus instantelor judecitoresti romane competente.

Art. 14 - Dispozitii finale

(1} Pentru orice aspect nementionat expres in cuprinsul sdu, prezentul Contract se
completeaza cu prevederile Codului civil roman. De asemenea, prezentul Contract se
completeaza cu prevederile Legii nr. 31/1990, ale Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.
99/2006 si ale Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 109/2011- dupa caz. Prezentul
Contract nu este un contract de munca si nu este guvernat de legislatia muncii.

{2) Acest Contract reprezintd intreaga intelegere dintre Parti si inliturd orice alte
intelegeri anterioare, scrise sau orale, intervenite intre Parti cu privire la obiectul acestui
Contract.

(3) Dacd anumite clauze ale prezentului Contract devin ineficiente din punct de vedere
juridic, validitatea celorlalte prevederi ale Contractului nu va fi afectati. In asemenea
situatii, Partile convin s3 negocieze cu buna-credinta orice clauzi devenitd ineficienta din
punct de vedere juridic, addugdnd clauza astfel renegociatid prevederilor prezentului
Contract.

{4) Toate modificarile pe care Partile si le adreseaza reciproc in baza prezentului Contract
se efectueaza n scris si se transmit prin fax, e-mail, scrisoare recomandata cu confirmare
de primire sau curier rapid la adresele indicate in preambulul prezentului Contract. in
functie de situatia concretd, Pértile vor opta cu buna-credintd si n mod rezonabil pentru
cel mai adecvat mijloc de notificare dintre cele mentionate anterior, astfel incéit
natificarea sa isi atingd scopul si sd contribuie la indeplinirea obligatiilor contractuale ce
revin Partilor,

(5} Daca, oricand pe parcursul duratei acestui Contract, una dintre Parti nu insista in mod
expres pentru a impune a anumita prevedere a Contractului, nu inseamna ca acea Parte a
renuntat la astfel de prevederi sau c& a renuntat la dreptul de a impune aceste prevederi.

incheiat astizi , la Bucuresti, in 2 (doua) exemplare originale, Partile
declarénd c& au primit fiecare, cu ocazia semndrii prezentului Contract, cite un exemplar
original.

Exim Banca Romaneasca- S.A Administrator,
Reprezentantul statului in Exim Banca Romaneasca- 5.A

Adunarea Generale a Actionarilor
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Anexa 5 la OMF Nr. cvevernreelusreinmnnnennit
Ministerul Finantelor Exim Banca Romaneasca S.A.
Nr. / Nr. /

CONTRACT DE ADMINISTRARE

1. Exim Banca Romaneasci - S.A., persoana juridici romand, cu sediul in Municipiul
Bucuresti, Sector 1, Str. Barbu Delavrancea nr. 6A, inregistratd {a Registrul Comergului
Bucuresti sub nr. J40/8799/1992, Cod Unic de Inregistrare 361560, (denumiti in continuare
“BANCA”), reprezentatd de dna./dl. ....coveemvreeeeenrenvnennnnins in baza Hotararii Adunarii
Generale a Actionarilor nr..... si a Ordinului Ministrului Finantelor nr.....

si
2. DL./dna .ovveeerivicnnnnnns vevsrans identificat/a cu C.l. emis la data de ............... de
Lor-1 /- JUUURY -y - WO | Y of | - OO » cudomiciliul In cuvvveenennveinnnnnnn.

(denumit in continuare “ADMINISTRATORUL”),

Avand in vedere faptul ci: _

Prin Hotararea Adundrii Generale a Actionaritor Bincii, Tntrunita in sedinta ordinaré din data
de i, , domnul/doamna a fost numit/a cu caracter provizoriu
pentru o perioadd de 5 luni, in functia de membru neexecutiv al Consiliului de Administratie
al Exim Banca Romdneasca S.A., in conformitate cu prevederile art. 4 din Hotirirea
Guvernului nr.924/2023 privind procedura de selectie, remunerarea presedintelui executiv, a
vicepresedintilor executivi i a administratorilor neexecutivi af Consiliului de Administratie al
Exim Banca Romaneasca S.A.(H.G. nr, 924/2023);

» Doamna/domnul - .. accepta in mod expres numirea, urmand sa
exercite, impreund cu ceilalti membri ai Consiliului de Administratie, atributiile prevazute de
Legea societatilor nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile si completrile ulterioare {Legea
nr. 31/1990), Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr 99/2006 privind institutiile de credit si
adecvarea capitalului (Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr 99/2006), aprobata cu modificari
§i completari prin Legea nr. 227/2007,cu modificirile si completirile ulterioare, Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice cu
modificarile §i completérile ulterioare, astfel cum a fost modificatd si completata prin Legea
nr. 187/2023, cu modificarile si completarile ulterioare (Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
109/2011)- dupd caz, precum si de Statutul Bancii;

o Legea nr. 31/1990 impune membrilor Consiliului de Administratie ca, pe durata
mandatului lor, sa nu se gdseascd intr-un raport juridic de munci cu Banca:

Partile convin incheierea prezentului Contract de Administrare (denumit, in continuare,
“Contractul”) in termenii si conditiile care urmeazai:




Art, 1 - Obiectul Contractului

(1) In urma acordului de vointa intervenit intre parti, Actionarul incredinteaza
Administratorului functia de membru neexecutiv al Consiliului de administratie.

(2)  Prin prezentul Contract, Administratorul este mandatat sa indeplineasca toate actele
necesare §i utile pentru realizarea obiectului de activitate al Bancii, in conformitate cu
dispozitiile Legii nr 31/1990, Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr 99/2006, Ordonarntei de
urgenta a Guvernului nr. 109/2011- dupa caz, prevederile Statutului Bancii si cele ale
prezentului Contract, in limitele obiectului de activitate al Bancii si cu respectarea
competentelor exclusive, rezervate de lege si de Statututul Bancii Consitiului de Administratie.
(3) 1In scopul realizarii prezentului Contract Administratorul va exercita atributiile stabilite
prin Statut, impreuna cu ceilalti membrii ai Consiliului de Administratie.

Art. 2 - Durata Contractului

(1) Prezentul Contract este incheiat pentru o perioada determinata, de 5 {uni, incepand cu
data aprobarii administratorului de catre Banca Nat;.ion_alé a Romaniei si pana la data de
cu posibilitatea prelungirii, o singurd data, pentru inca 2 luni, pentru motive
mteme1ate in conformitate cu prevederile H.G. nr. 924/2023.

(2 in situatia in care, in perioada mandatului, se va desemna un nou Consiliu de
administratie printr-o pracedurd de selectie desfasurata in conformitate cu prevederile H.G.
nr. 924/2023, mandatul administratorutui inceteaza de drept la data finalizarii procedurii de
selectie al nmlor membri ai Consiliului de administratie, fara sume de plata compensatorii
(dezdaunarl)

Art. 3 - Obligatiile Administratorului

(1) In exercitarea atributiilor sale, Administratorul are obligatia sd participe la toate
sedintele Consiliului de Administratie, potrivit prevederilor legale si statutare si sa
indeplineasca toate oblagatnle stabilite prm regulamentele interne ale Bancii, Statutul
Exim Banca Roméneasci S.A. si legislatia In vigoare, Tn scopul protejarii intereselor Bancii.
Administratorul are obligatia de a duce la indeplinire hotararile Adunarilor Generale ale
Actionarilor si ale Consiliului de Admlmstrat;le

(2) Administratorul nu are voie sa transfere atr;bu;nle prevazute in prezentul Contract sau
sa delege atnbu;nle sau sarcinile incredintate unei terte persoane, fizice sau juridice. Tn
situatia in care 1;;1 substituie fara drept o alta persoana va fi raspunzator in solidar cu
persoana respectiva pentru orice prejudiciu cauzat Bancii.

(3) Hotarérile luate de Consiliul de Administratie in sedinta la care Administratorul a fost
reprezentat prin Tmputernicit i sunt de deplin opozabile acestuia.

(4) Administratorul este obligat si isi indeplineasca atributiile si sarcinile incredinate cu
prudenta si diligenta unui bun administrator, cu profesionalism, in interesul Bancii. Trebuie
sa respecte interesul Bancii si s3 evite cauzarea de prejudicii Bancii.

(5) Administratorul va prezenta, la solicitarea actionarului, un raport privind activitatea
desfasuratd In cadrul Consiliului de administratie din care sa reiasi aportul efectiv adus in




cadrul sedintelor precum si propunerile finaintate dé acesta privind imbunatitirea
activitdtii Bancii. '

(6) Administratorul este obligat sd urmareascd indeplinirea strategiei societatii,
programului anual de activitate §i bugetului anual de venituri si cheltuieli.

(7) Administratorul este obligat sa asigure conducerea si coordonarea activitatii Bancii in
conformitate cu responsabilitatite ce ii revin conform reglementarilor legale aplicabile
Bancii §i documentelor normative interne aprobate.

(8) Dacd, in cazul unei tranzaciii, Administratorul are un interes direct sau indirect care
este contrar interesului Bancii, trebuie sa informeze deindati Consiliul de Administratie si
pe auditorii interni sf s& nu fa parte 1a nici o deliberare cu privire la aceasti operatiune.

(9) Atributiile, responsabilitatile si competentele administratorului neeexecutiv sunt cele
determinate conform prevederilor inserate in documentele normative interne aplicabile, in
reglementdrile BNR opozabile Bancii, in Legea de Organizare si Functionare a Bancii, in
Statutul Bancii §i prevederile Legii nr. 31/1990, iar unde prevederile legilor speciale
privind institutiile de credit nu prevad, se vor aplica prevederile Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 109/2011.

Art. 4 - Obligatii de loialitate, confidentialitate si de neconcurenté

{1) Administratorul este obligat sa-si foloseasca intreaga capacitate de munca in interesul
Bancii. Administratorul, pe durata derularii prezentului contract, nu poate si desfisoare
activitati in beneficiul unor institutii financiare concurente sau altor institutii financiare cu
acelasi domeniu de activitate ca al Bancii.

(2) In exercitarea atributiilor de conducere a Bancii, Administratorul va actiona ca un “bun
manager” si si va exercita mandatul cu loialitate in interesul Bancii.

(3) Administratorul se angajeaza ca, pe durata mandatului sdu precum si dupd incetarea
prezentului Contract, nu va calomnia in nici un fel si nu va prejudicia in nici un alt fel
reputatia de afaceri sau bunul renume al Bancii si/sau al actionaritor Bancii.

(4) Administratorul se obliga sa respecte, pe durata mandatutui acordat si 5 ani de la data
expirarii acestuia, obligatiile de confidentialitate impuse prin reglementérile interne si prin
prevederile legale aplicabile la nivelul Bancii.

(5) Pe toata durata prezentului Contract si dupd incetarea acestuia, Administratorul este
obligat sa pastreze confidentialitatea datelor si informatiilor referitoare la activitatea
Bancit si cele privitoare la clientii Bancii, conform legii.

Art. 5 - Indemnizatia

(1) Pentru executarea mandatului incredintat de membru neexecutiv al Consiliului de
Administratie, administratorul are dreptul la o indemnizatie lunara brut3 in valoare 21 710
lei, denumita, in continuare, “Indemnizatia”.

(2) In cazul in care Administratorul este si membru al Comitetului Interministerial de
Finantari, Garantii si Asigurari, indemnizatia se diminueazi in mod corespunzitor cu
valoarea indemnizatiei primitd in calitate de membru al Comitetului Interministerial de
Finantari, Garantii i Asigurari.




(3)In situatia in care indemnizatia primitd in calitatea de membru al Comitetului
Interministerial de Finantari, Garantii §i Asigurari este mai mare decit Indemnizatia
prevazutd la alin. (1) din prezentul contract, Administratorul beneficiazi doar de
indemnizatia primita in calitate de membru al Comitetului Interministerial de Finantéri,
Garantii §i Asigurari.

(4) Plata Indemnizatiei se face de catre Banca la data la care se platesc drepturi similare
pentru salariatii Bancii.

Art. 6 Alte drepturi ale Administratorului:

(1)  Decontarea, pe baza documentelor justificative, a cheltuielilor de cazare, diurna,
transport si a altor cheltuieli, pentru deplasarile in interes de serviciu in tara si in strainatate
la nivelul stabilit, potrivit reglementarilor in vigoare;

(2) Banca va intocmi o politd de asigurare pentru riscurile profesionale in legiturd cu
exercitarea mandatului administratorului, potrivit legii;

(3) Drept de informare nelimitata asupra activitatii Exim Banca Roméneasca, avand acces
la toate documentele,

Art. 7 - Drepturi si obligatii ale Bancii

(1) Banca are dreptul sa ceara Administratorului sa-si exercite mandatul prevazut la art 1
n interesul exclusiv al Bancii si sa raspunda pentru modul in care il exercita.

(2) Banca are urmatoarele obligatii:

(a)  sa achite Administratorului toate drepturile banesti prevazute in prezentul Contract;
(b}  sa asigure Administratorului conditiile necesare desfasurarii activitatii sale.

Art. 8 - Raspunderea partilor

(1)Tn caz de nerespectare totald sau partiald sau indeplinire necorespunzitoare a
prezentului Contract, Partea in culpa va fi tinutad responsabila in conformitate cu legislatia
n vigoare.

(2) Administratorul va fi tinut responsabil in caz de incilcare a dispozitiilor legale in
general si a celor referitoare la activitatea bancard in special, a Statutufui Bancii, a
prezentului Contract, a hotararilor Adunarii Generale, ale Consiliului de Administratie si
ale BNR.

(3} Administratorul raspunde pentru orice act contrar intereselor Bancii si pentru utilizarea
necorespunzitoare a fondurilor Bancii sau pentru orice comportament neprofesional.

(4) Banca raspunde pentru nerespectarea obligatiilor prevazute la art. 7, alin. 2 din
Contract.

Art. 9 - Fortd majord

(1) Partile sunt exonerate de raspundere in caz de forta majora.
(2) Prin caz de forta majora se nteleg imprejurarile insurmontabile si exterioare vointei
partilor intervenite ulterior incheierii contractului cum ar fi: razboaie, inundatii,




Cutremure, incendii, mobilizdri, rechizitii, embargo, acte de guvernare si alte asemenea
imprejurari independente de vointa partilor.

(3) In caz de fortd majord, partile vor depune eforturi comune in vederea diminuirii
daunelor eventuale ce ar rezulta intervenirii unei asemenea cauze.

(4) Partile se obligd, de asemenea, si se instiinteze reciproc, in scris, In termen de cel
mult 5 (cinci) zile de la interventia vreunei cauze de fortd majora si, in general, si se
informeze reciproc si in timp util asupra eventualelor impedimente de natura sa conduci la
dificultati in realizarea obiectului prezentului Contract.

Art. 10 - Maodificarea Contractului

Prezentul Contract poate fi modificat doar prin acordul scris al Partilor, exprimat printr-un
act aditional.

Art. 11 - Incetarea Contractului

(1) Prezentul Contract inceteaza prin:

{a) expirarea duratei pentru care a fost Thcheiat;

(b} revocarea Administratorului de citre Adunarea Generala a Actionarilor, fara plata de
daune-interese;

(c) numirea administratorilor in urma unei proceduri de selectie in conformitate cu
prevederile art. 4 din din Legea nr. 96/2000 privind organizarea si functionarea Bancii de
Export-Import a Romaniei, republicata, cu modificirile si completérile ulterioare, fari plata
de daune-interese.

{d) decesul Administratorutui;

(e) insolvabilitatea sau falimentul Bncii;

(f) renuntarea Administratorului la mandat cu notificarea Bancii cu cel putin 30 de zile
inainte;

(g) interventia unor situatii legale care Ti interzic Administratorului si mai ocupe aceastd
functie, prin raportarea la legislatia generald care reglementeaza drepturile si obligatiile
acestuia,

(2) Prezentul Contract poate fi desfiintat unilateral de fiecare dintre Parti, fara nici o
decizie judecatoreasca sau alte formalititi decit cele prevazute in prezentul Contract, in
urmatoarele situatii:

(a) Administratorul este revocat in orice moment prin Hotirirea Adunirii Generale a
Actionarilor. Revocarea decisé de Adunarea Generala a Actionarilor Bancii va determina
incetarea prezentului Contract fara plata de daune-interese.

(b) Administratorul este revocat la solicitarea Bincii Nationale a Romaniei atunci cand in
urma controalelor/raportarilor efectuate au fost retinute in sarcina sa deficiente,
materializate n prejudicii/riscuri pentru Banca cu consecinfa revocarii autorizarii acordate
de BNR. '

(c) Administratorul renunta la mandatul sdu cu conditia s3 transmitd Bincii un preaviz cu
30 de zile in avans. Banca are dreptul de a renunta la, sau de a limita, la discretia sa
durata preavizului, Administratorul avind dreptul de a primi remuneratia cuvenita pe
pericada desfasurarii activitatii.




(3) Prezentul Contract inceteaza la data retragerii aprobarii acordate Administratorutui de
catre Banca Nationala a Romaniei, fara plata de daune-interese.

Art. 12 - Litigii

Orice litigiu aparut intre Par{i cu privire la incheierea, executarea, modificarea, incetarea
sau interpretarea clauzelor prezentului Contract, care nu poate fi solutionat pe cale
amiabila, va fi supus instantelor judecatoresti romane competente.

Art. 14 - Dispozitii finale
(1) Pentru orice aspect nementionat expres in cuprinsul sau, prezentul Contract se
completeazd cu prevederile Codului civil roman. De asemenea, prezentul Contract se
completeazi cu prevederile Legii nr. 31/1990, ale Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.
99/2006 si ale Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 109/2011- dupd caz. Prezentul
Contract nu este un contract de munca si nu este guvernat de legislatia muncii.

(2) Acest Contract reprezintd intreaga intelegere dintre Parti si inldtura orice alte
intelegeri anterioare, scrise sau orale, intervenite intre Parti cu privire la obiectul acestui
Contract.

{3) Daca anumite clauze ale prezentului Contract devin ineficiente din punct de vedere
juridic, validitatea celorlalte prevederi ale Contractului nu va fi afectata. in asemenea
situatii, Partile convin sa negocieze cu bund-credintd orice clauza devenita ineficienta din
punct de vedere juridic, addugénd clauza astfel renegociatd prevederilor prezentului
Contract.

(4) Toate modificirile pe care Partile si le adreseaza reciproc in baza prezentului Contract
se efectueaza in scris si se transmit prin fax, e-mail, scrisoare recomandatd cu confirmare
de primire sau curier rapid la adresele indicate in preambulul prezentului Contract. In
functie de situatia concretd, Partile vor opta cu buna-credinta §i in mod rezonabil pentru
cel mai adecvat mijloc de notificare dintre cele mentionate anterior, astfel incat
notificarea s& isi atingd scopul si s3 contribuie la indeplinirea obligatiilor contractuale ce
revin Partilor.

(5) Daci, oricand pe parcursul duratei acestui Contract, una dintre Pérti nu insista in mod
expres pentru a impune a anumita prevedere a Contractului, nu inseamna cd acea Parte a
renuntat la astfel de prevederi sau ¢ a renuntat la dreptul de a impune aceste prevederi.

incheiat astizi , la Bucuresti, in 2 (doua) exemplare originale, Partile
declarand ca au primit fiecare, cu ocazia semnarii prezentului Contract, cate un exemplar
original.

Exim Banca Romaneasca- S.A Administrator,
Reprezentantul statutui in Exim Banca Roméaneasca- S.A
Adunarea Generale a Actionarilor
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